
 

 

 

 

 

 
 

ค ำแถลงนโยบำย 
ของ 

นำยณภัทร  ศรีใส 
นำยกเทศมนตรีต ำบลลำนสกำ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



เรียน ประธำนสภำเทศบำลต ำบลลำนสกำ   สมำชกิสภำเทศบำลผู้ทรงเกียรติ  ปลัดเทศบำล                    
เลขำนุกำรสภำ และผูเ้ข้ำรว่มประชุมทุกท่ำน 

กระผมนายณภัทร  ศรีใส นายกเทศมนตรีต าบลลานสกา  ได้รับการเลือกตั้งเมื่อวันที่                                   
11  พฤษภาคม 2568 และกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลลานสกา        
เมื่อวันที่  4  มิถุนายน  2568   ให้  นายณภัทร  ศรีใส  เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้ง  บัดนี้กระผมได้ก าหนด
นโยบายเพ่ือใช้ในการบริหารราชการภายใต้กรอบของกฎหมายและเป็นแนวนโยบายที่กระผมได้ให้ค ามั่น
สัญญาแก่พ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลลานสกา  ซึ่งนโยบายของกระผมนั้นได้ก าหนดขึ้นโดยยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราช                     
อาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่ทีไ่ด้ก าหนดไว้ในระเบียบกฎหมายที่ใช้ในการ
บริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกฉบับ 

ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลลานสกาที่เคารพ  เพ่ือให้การบริหารราชการในอ านาจหน้าที่                  
ของนายกเทศมนตรี  บรรลุเป้าหมายตามภาระหน้าที่และตามค ามั่นสัญญาที่ให้ไว้ต่อพ่ีน้องประชาชนชาว               
เทศบาลต าบลลานสกา  และเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง                 
(ฉบับที่ 14)  พ.ศ.2562 มาตรา 48 ทศ  ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียก
ประชุมสภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี
ให้กระท าโดยเปิดเผยโดยนายกเทศมนตรีต้องจัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาล
ทุกคนที่มาประชุมด้วย กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลลานสกา   ดังนี้ 

 

1. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรและกำรเมือง 
    1.1  พัฒนาระบบการบรหิารจดัการภายในส านักงานเทศบาลต าบลลานสกา ใหเ้ป็นองค์กรเพ่ือการ

บริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ และสร้างภาพลักษณ์ทีด่ีแก่องคก์รโดยยึดหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองทีด่ี 
(Good Governance ) พรอ้มทั้งจะพฒันาบุคลากรในองค์กรให้เปน็นกับรกิารสงัคมที่มีคุณภาพ ( Social 
Service) 

   1.2  ปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการส านักงาน ของส านักงานเทศบาลต าบลลาน
สกาให้เป็นหน่วยงานบริการสังคมที่ดีและมีมาตรฐานทางการบริการ ( Good and Standard Social Service 
Sector )  

  1.3  ส่งเสริม สนับสนุน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ องค์กรเอกชนในการพัฒนา
คุณภาพเทศบาลต าบลลานสกา 

  1.4  ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยปรับปรุงโครงสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง              
โดยให้คณะกรรมการชุมชนและประชาชนมีส่วนในการบริหารเทศบาลและชุมชนมากขึ้น 

 
1.5  ส่งเสรมิ... 
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  1.5  ส่งเสริม สนับสนุนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และการท าประชาพิจารณ์ในแนวทาง           

ที่ถูกต้อง ที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่องค์กร โดยการน าระบบเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือความสะดวกในการ
ติดต่อสื่อสาร เสนอแนะและแสดงความคิดเห็น  เช่น การสร้างไลนก์ลุ่ม  เป็นต้น 

  1.6  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลลานสกา ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักบทบาทหน้าที่  สิทธิและเสรีภาพ
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

  1.7  ส่งเสริม สนับสนุน การจัดตั้งชมรม ชุมนุม กลุ่มที่จัดตั้ งขึ้นเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนเทศบาลต าบลลานสกา ทั้งนี้ต้องอยู่ในกรอบของกฎหมาย 

  1.8  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชน ชุมชนมีการเฝ้าระวัง ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลลานสกาเพื่อความโปร่งใสในการบริหารงาน 

 

        2. นโยบำยดำ้นโครงสร้ำงพื้นฐำนและกำรบรกิำรสังคม  
 2.1  ปรับปรุง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น ปรับปรุงถนนให้สะอาด สวยงาม ปลอดภัย ปรับปรุง

ไฟฟ้าสาธารณะให้เพียงพอในการบริการประชาชน 
2.2  ปรับปรุงระบบน้ าประปาให้สะอาดและสามารถบริการประชาชนใช้อุปโภคและบริโภคได้อย่าง

เพียงพอ 
2.3  ปรับปรุงระบบการประชาสัมพันธ์ แจ้งข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนได้รับทราบที่เป็นระบบมีระบบ

เสียงตามสายที่มีคุณภาพ ทั่วถึงโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
2.4  ปรับปรุงอาคารสถานที่ให้ เพียงพอ  ไม่แออัด เพ่ือ จะได้บริการประชาชน ได้อย่างทั่วถึง             

และรวดเร็ว 
 

3. นโยบำยด้ำนกำรศกึษำ ศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีที่ส ำคัญของท้องถิน่และชำติ 
3.1ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน การศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือพัฒนา

คนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีมีคุณธรรม เป็นคนเก่ง มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ มีทักษะพ้ืนฐานด้าน
อาชีพสามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

3.2 ท านุบ ารุงศาสนา พัฒนาวัดให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา การเข้าวัดฟังธรรมในวันธรรมะสวนะ 

3.3ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านศิลปะ ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่นและชาติ 
3.4 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และสื่อสาร โดยการจัดตั้งศูนย์

คอมพิวเตอร์ชุมชน บริการนักเรียนและประชาชนในเขตเทศบาลต าบลลานสกาอย่างเป็นระบบ 
 

 
4. นโยบาย….. 
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4. นโยบำยด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 
  4.1  ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชนและประชาชน ได้เล่นกีฬา ออกก าลังกายอย่างทั่วถึง               

และพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ เพื่อส่งเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ 
  4.2  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมนันทนาการ การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพของประชาชน             

ในเทศบาลต าบลลานสกา 
  4.3  จัดตั้งศูนย์กีฬาของเทศบาลและชุมชน สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาบริการประชาชนอย่างเพียงพอ 

 

5. นโยบำยด้ำนอำชีพ เพื่อเสริมสร้ำงรำยได้สร้ำงเศรษฐกิจชุมชน 
  5.1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มพัฒนาอาชีพในชุมชนและกลุ่มสตรีของเทศบาล ที่สอดคล้อง

กับความต้องการของชุมชนและสามารถสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน และส่งเสริมให้ประชาชน
น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

  5.2  จัดตั้งศูนย์จ าหน่ายสินค้า  OTOP ผลิตผลทางการเกษตรของประชาชนในและนอกเขตเทศบาล 
  5.3  ส่งเสริมการจัดตั้งตลาดนัดสีเขียวในชุมชน  

 

6. นโยบำยด้ำนสุขภำพอนำมัยและสำธำรณสุขมูลฐำน 

  6.1  ปรับปรุง สนับสนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน ( ศสมช. ) ให้มีคุณภาพพร้อมบริการ

ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึง 

  6.2  เสริมสร้างศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  (อสม.) ให้มีความรู้

ความสามารถในการบริการด้านสุขภาพอนามัยแก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพ 

  6.3  จัดบริการรถพยาบาลฉุกเฉิน  EMS  พร้อมอุปกรณ์ช่วยชีวิต  เพื่อให้บริการช่วยเหลือประชาชน            

ที่เจ็บป่วย  น าส่งโรงพยาบาลอย่างปลอดภัย 
 

7. นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ 

  7.1  ปรับปรุงสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลลานสกา ให้น่าอยู่ สวยงาม สะอาดและ
ปลอดภัย ภายใต้แนวคิด “บ้านน่าอยู่  ถนนสวย ชุมชนสวยงาม”   

  7.2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน เด็ก เยาวชนและประชาชน ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะที่ดีต่อทรัพยากรธรรมชาติ 

  7.3  ปรับปรุงระบบการจัดเก็บขยะและสิ่งปฏิกูล ตั้งแต่ระดับครัวเรือน ให้เป็นระบบ ปลอดภัยและ
ไม่ท าลายสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ 

  7.4  จัดสร้างเตาเผาขยะ  เพื่อก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล  ลดมลพิษและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  7.5  จัดตั้งจุดคัดแยกขยะในชุมชน  สร้างธนาคารขยะ  การบริหารจัดการขยะอินทรีย์ในชุมชน 

 

8. นโยบาย… 
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8. นโยบำยด้ำนควำมสงบเรียบร้อยและควำมปลอดภัย 
   8.1  ส่งเสริม สนับสนุน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน เช่น สถานีต ารวจ              

ภูธรลานสกา หน่วยกู้ภัย เพื่อดูแลความสงบเรียบร้อย รักษาความปลอดภัยด้านชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน 
   8.2  สนับสนุนการบริหารจัดการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ให้เพียงพอ มีความรู้

ความสามารถในการบริการช่วยเหลือประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

   8.3 จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยของเทศบาลต าบลลานสกา เพ่ือให้บริการ                      

แก่ประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง 

  8.4  ติดตั้งกล้อง  CCTV ครอบคลุมทั้งเทศบาล  พร้อมการดูแลบ ารุงรักษาให้สามารถใช้การได้ตลอด          

       9. นโยบำย/มำตรกำรรองรับสังคมสูงวัย 

  9.1  การดูแลสุขภาพ  และการมีส่วนร่วมในสังคมของผู้สูงอายุ 

  9.2  การสร้างโรงเรียนผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลลานสกา 

  9.3  การเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุที่อยู่ล าพัง  การฝึกอบรมดูแล  การกายภาพบ าบัดเบื้องต้น   

       10.  นโยบำยกำรบริกำรประชำชนด้วยเทคโนโลยี  

  10.1  มุ่งเน้นการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปรับปรุงและยกระดับการบริการประชาชนให้มี

ประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว และเข้าถึงง่าย 

  10.2  การใช้ระบบออนไลน์ การพัฒนาแอปพลิเคชั่น และการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาปรับใช้ในการ

ให้บริการประชาชนในทุกมิต ิ 
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ท่ำนประธำนสภำเทศบำลต ำบลลำนสกำที่เคำรพ 
 บัดนี้   กระผมได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลลานสกา ไปแล้วนั้น  ซึ่งอยู่บนพ้ืนฐาน                    
เพ่ือประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลลานสกา  กระผมพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร  จะยึดมั่น
ตามความต้องการของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก  จะให้วิธีการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์   การบริหาร
งบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน  ยึดหลักความประหยัด  สะดวก  รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  เกิดประสิทธิผล   
มีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้   แต่โดยเพียงล าพังกระผมหรือคณะผู้บริหารเพียงฝ่ายเดียว  คงไม่สามารถ
บันดาลให้นโยบายของกระผมที่แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลลานสกาอันทรงเกียรติในวันนี้  ประสบ
ความส าเร็จได้อย่างแน่นอน  หากไม่ได้รับความร่วมมือจากฝ่ายนิติบัญญัติ  คือ สมาชิกสภาเทศบาลต าบล             
ลานสกาทุกท่านที่มาประชุมพร้อมกันอยู่  ณ  ที่นี้   ซึ่งท่านทั้งหลายได้รับฉันทานุมัติ จากพ่ีน้องประชาชน            
เพ่ือเข้ามาเป็นตัวแทน  เพ่ือออกเทศบัญญัติ  ก าหนดแผนยุทธศาสตร์  แผนพัฒนาเทศบาล  เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาเทศบาลต าบลลานสกาของเรา  กระผมเชื่อว่าการที่พ่ีน้องประชาชนเลือกท่านทั้งหลาย
และกระผมเข้ามาท าหน้าที่ในฐานะตัวแทนครั้งนี้  จะเป็นเครื่องมือยืนยันได้เป็นอย่างดีว่า  ท่านสมาชิกสภา           
ผู้ทรงเกียรติทั้งหลายและกระผมต้องปฏิบัติหน้าที่   เพ่ือประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก  และพัฒนา
เทศบาลต าบลลานสกาให้มีความเจริญรุ่งเรืองสืบไป 
 สุดท้ายนี้  กระผมหวังเปน็อย่างยิ่งวา่การปฏิบัตหินา้ที่ในต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลลานสกาซึ่งเป็น
หัวหน้าฝ่ายบริหาร  กระผมจะได้รับการสนับสนุนและได้รับความร่วมมือ  ร่วมแรง  ร่วมใจจากทุกท่าน                                    
เป็นอย่างดี  ในการนี้กระผมจะน านโยบายสู่การปฏิบัติให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่พ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาล
ต าบลลานสกาทุกคน 
 กระผมขอจบการแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลลานสกาเพียงเท่านี้  และขอขอบคุณทุกท่าน                
เป็นอย่างสูงไว้  ณ  โอกาสนี้ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 


